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کنفسیوسنظریه
. ساده ترین راه شناخت است: تقليد -1
متعالی ترین راه شناخت است: دانش-2
.دشوارترین راه شناخت است: تجربه-3

انواع روش های دانستن



استنظریهتدوینهدف اساسی علم 
اينعلاوه بر 

و تغيييرا ، روييدادهارفتيار ، توصييف: رفتار توصیف-1
پاسخها

مشخص کردن علت وقوع رفتار: رفتار تبیین-2
ميناناطرا در حد متغيرهابينروابط : رفتار بینیپیش-3

کنيمبينیپيش
وقيوع اساسی کيهشرايطدستکاری برخی : کنترل رفتار -4

از اساس می تيواناينمی کنند و بر تعيينرا رويدادی
باعث بروز آن شدياکرد و جلوگيریوقوع آن 

هدفهای علم



تاکيد بر حوزه هایی که توجه نشده و یا ابهام دارند:توسعه ای  بودن-1

.امکان پذیر و قابل اجرا باشد: قابلیت بررسی داشتن -2

.تحقيق علمی فرایندی منظم است:نظم داشتن-3

آگاهی محقق از روشها و تسلط بر آنها:تخصص طلبی-4

.امکان تعميم نتایج به جامعه وجود داشته باشد:قابلیت تعمیم-5

.محقق در هر مرحله کار انجام شدده را بددقت مدورد کنتدرل و بدازبينی قدرار دهدد: دقت طلبی-6

گردددقت صرف اطلاعات جمع آوری شده و طبقه بندی و تجزیه و تحليل آنبيشترین

.اطلاعات جمع آوری شده واقعی بوده و از امور ذهنی و تخيلی پرهيز شود: واقعی بودن-7

ذهن محقق از مساله مورد بررسی خدالی و هديگ گونده قتداوت و پديش داوری : قاعده تجاهل -8

.عجولانه ننماید و اطلاعات و تصورات ناقص را دخالت دادن ندهد

تحقیقو قواعد علمی ویژگیها



و گاهی با مشکلات مواجه می زمانبرماهيتگاهی . عجله کردنبایدعلمی تحقيقدر : صبر طلبی-9
شویم
مربوط به مخاطراتیو گاهی تحقيقجرات در مواجهه با مشکلات و ارائه گزارش : جرات طلبی -10

سلامتی محقق
مجموعه هازیرو فعاليتهاو تحقيقمراحل مدیریت: واحد مدیریتنياز به -11
محقق در مرحله شکار و داوری اطلاعاتعقایدعدم ورود ارزشها ، باورها و : بيطرفی-12
ای هپدیدبينرابطه یاماهيتای منتهی شود که نتيجهبه بایدتحقيق:  تحقيقاجتهادی بودن -13

را نشان دهد 

تحقیقو قواعد علمی ویژگیها



اجتماعی،فرهنگی،هایحوزهتمامیدرپايدارتوسعهمحرکنيرویپژوهشوتحقيق

.است...واقتصادی

،وبتعصازوبپردازدحقيقتجستجویبهتاداردمیآنبرراپژوهشگرومحققپژوهش

.بپرهيزدگرايیمطلق

زندگیبهویيافتندستوبلوغعاملوانساندهندهنجا عنصرپژوهش،وتحقيق

.استآرمانی

استنهادينهاوذا دروانسانپرسشگرفطر زاييدهپژوهشگری.

افزايشابوکردهجلوگيریامکانا ومنابعاتلافازپژوهشمبنایبرعملوگيریتصميم

.شودمیکاریمختلفهایحوزهدروریبهرهبهبودباعثسرعتودقت

شودمیعلمشتابانرشدباعثواستعلممولدپژوهش.

وتاسدانايیوعلمقدر اساسبود،داناکههربودتوانا:سرايدمیفردوسیکههمانطور

.دانايی=قدر :معتقدندنيزدنياامروزپردازاننظريه

اهمیت تحقیق و پژوهش



حل مسئله خاص•

آموزشیکاربرد •

از حوادث و اتفاقا پيشگيری•

(سازمانها و جامعه)ها هزينهکاهش •

درمانیو بالينیارزش •

توسعه دانش و علم•

از موارد فوقترکيبی•

کاربردهای تحقیق



.نيستآنتمامولیهستمسالهبيانازجزيیمستندا مرورومتونبررسی

یخلاهايچهنظرموردعلمیزمينهدرکهدهيمنشانمنابعومستندا مروربابايد

نماييم؟پرخودتحقيقباراخلاهااينخواهيممیچگونهماوداردوجود
شودمیآوردهزیرنکاتمسئلهبیاندر

مسألهدقیقتوصیف-الف
وقوعيابروزنحوه-
شد ووسعت-
مسألهبروزدردخيلعوامل-
مشکلبافعلیبرخوردنحوه-

پژوهشفواید–ب
.رودمیانتظارمشکلحلازنتايجیچه-

آیا بیان مساله همان بررسی متون است؟



بودنمفيدومختصروکوتاه

ياریبسبرایاندازهايندرمسالهبياننوشتنواقعااگرچهباشد؛کلمه700حداکثرکهشودمیبيانگاه

.استممکنغيرتقريباًموضوعا از

نطقیمارتباطوجودعدموگويیپراکنده.استمهمبسيارمسالهبياندرمطالبانسجاموهمبستگی

کافیامانسجکهنمودبيانتوانمیزمانی.استرايجبسيارامریمسالهبيانمختلفهایقسمتبين

.شودمطالبدرکشدندشوارباعثپاراگرافيکحتیجابجايیياوحذفکهداردوجود

جذابيتباعثکليکازشروع.پردازدمیجزئيا بهتدريجبهوشدهشروعکليکازخوبمسالهبيان

.شودمیتوجهبهترجلبومتنبيشتر

کاراهميتندادنشانبرایوموضوعدقيقتروبهترتبيينراستایدربايدمستندا ومنابعازاستفاده

يهتوصمنابعاززياداستفاده.نمودخواهدپرراعلمیخلاچهپژوهشموردموضوعکهدهدنشانوباشد

متنکهدبرسنظربهوگرفتهقرارمنابعتاثيرتحتنبايدمسالهبيانروانانشایهمچنين.شودنمی

.استانشايیومعنايیهایگسستدارای

خصوصيات بيان مساله



کهاتیکلمياوگيردمیقراراستفادهموردزيادتحقيقمنشوردرکهجديدیمصاديقوکلما بايدحتماً

.نماييدواردمسالهبياندرراايدساختهخودتحقيقبرایشمااختصاصاً

ايناستنممکالبته.نمايدبيانراتحقيقنهاییوعالیهدفدقيقوروشنبايدمسالهبيانآخرپاراگراف

ایفضپاراگرافايندرشماولینداردايرادیکهبيابدتحقيقکاربردیهدفبازيادیشباهتپاراگراف

.نماييدبيانتریمبسوطجملا وعبارا قالبدرراهدفتاداريدبيشتری

خصوصيات بيان مساله

.دهيدشرحبهترراموضوعتانماييداستفادهاشکالاز•

conceptualمانندموضوعدقيقتبيينوتحقيقابعادنمودنبازجهتدرخصوصبهمختلفنمودارهایآوردن•

frameworkشودمیتوصيه.

.نماييداستفادهجداولازتوانيدمیحتی•

استکافیمنبع30تا20عرفصور به.شودنمیتوصيهعمومیصور بهمتعددوزيادمنابع•

:شما می توانید در بیان مساله 



خصوصيات بيان مساله

.باشيدداشتهبزرگادعاهایوزيادفرافکنی

.ببريدسوالزيرراديگرانتحقيقا نتايجتمسخرآميزیشکلبه

.نماييدبرداریکپیديگرانهاینوشتهونتايجاز

کنیم؟شروعکجااز

:در بیان مساله نباید

.شدقلمهبدستنوشتنبرایبايدموضوعبهجامعديديافتنومرتبطگزارشا ومقالا دقيقخواندنازبعد•

هایافپاراگرپيامکهکنيدمشخصيعنی.نماييدبيانرادانيدمیلازمکهآنچهوارفهرستحتماابتدادر•

بنماييدنوشتنبهشروعبعدوبودخواهدچهمسالهبيانمختلف

بهمسالهبياندروتحليلرااصلیمشکلبهمربوطنکا توانمیزيرهایروشازاستفادهباکار،راحتیبرای•

:ازعبارتندمسألهکنندهایجادعواملشناسایینموداریهایروش.بردکار

تیعلشبکه–

ماهیاستخواننمودار–

ایکلمهششنمودار–



نقش دوره 
تکمیلی در

ارتقاء کیفی 
کارکنان

آموزشزمان

خوابگاه•
تغذيه•

فوق برنامه•
•....

سن•
جنس•

رسته شغل•
تحصيلات•

•....

سخنراني•
بحث گروهي•

نمايش•
•...

کلاسها•
سمعي و بصري•

جزوات•
•....



امکاناتساکنین
رفاهی

نحوه
تغذیه

جمعیتعوامل
شناسی

تامسافت
دانشگاه

نوع 
مدیریت

رضایت از 
خوابگاه 

دانشجویی



خصوصيات بيان مساله

?How؟  چگونه

?what؟  چی

?why؟  چرا

?who؟  که

?when؟ کی

?where؟  کجا

شش کلمه استفهام



: بيان مسأله زمانی کامل است که به سؤالات زیر پاسخ دهد

موضوع چیست و چه چیز باید مطالعه شود؟. 1
(  تعریف موضوع، اطلاعات، میزان و شدت مشکل، پیامدهای آن) 
(اهمیت و ضرورت ) علت انتخاب موضوع چیست؟ . 2
(فواید)نتایج آن چه فایده ای دارد؟ . 3
( چه مطالعاتی انجام شده است)چه اطلاعاتی هم اکنون در دسترس است؟ . 4
در صورتی که مطالعه مشابه ای انجام شده است چرا شما می خواهید تکرار کنید؟. 5

 بیان مسأله موجب :

متمرکز نمودن حيطه عمل طرح

 ( اهداف ، فرضيا ، روش اجراء و غيره ) پروراندن طرح تحقيقاتی

 آشنايی بيشتر محقق با ابعاد مشکل

 اهميت موضوع تحقيق برای ديگران و فوايد نتايج آن مشخص تر شود

در ارائه طرح و نتايج آن به سازمانهای مربوط مفيد است.



در بيان اهميت و ضرور  تحقيق، محقق بايد به مواردی اشاره نمايد از جمله؛

کمک می کند؟ انسانها به تحقيق آيا -

آيا به بهتر زيستن کمک می کند؟ -

آن آيا مساله مورد مطالعه از مسايل حاد جامعه است و دستاوردهای تحقيق کمکی به حل-

می کند؟

منابع جلوگيری می کند؟ و اتلاف آيا از هدر دادن -

آيا جلوی خطاها را می گيرد؟ -

:یادآوری

آمار و و ياداده های آماری تحقيقا  پيشين در بيان اهميت و ضرور  تحقيق، بهتر است از 

.  در خصوص موضوع مورد مطالعه جهت نزديکی به ذهن استفاده شودارقام موجود

:ضرورت تحقیقاهمیت و 



تحقیقاهداف تدوین

پژوهش به ما می گوید به کجا می خواهيم برسيم هدف•
تقسيم کرد( اختصاصی-ویژه)پژوهش را می توان به اهداف کوچکتر هدف کلی•
:اهداف پژوهش باید •

از بطن مسأله استخراح شده باشند-

واقع بينانه باشند-

قابل دسترس باشند-

قابل اندازه گيری یا سنجش باشند-



تحقیقاهداف تدوین

تعيين کردن ، محاسبه کردن ، شناساییبرای نوشتن اهداف از افعالی نظير 
.استفاده کردکردن ، توصيف کردن و شرح دادن

به ما می گوید، فایده حاصل از پژوهش برای چيست؟هدف کاربردی



یبرا.رسيدخواهيماینقطهچهبهتحقيقانتهایدرکهدهدمینشانکلیهدف

ایونهگبهراخودتحقيقکلیهدفبايددهيمنشانراخودتحقيقانتهایوغايتآنکه

.باشدارزيابیوسنجشقابلکهبنويسيم

دهدمینشانراکلیهدفبهرسيدنمراحلجزيیاهداف.

میسعیونيستسنجشقابلودقيقخيلیقبلیاهدافخلافبرکاربردیهدف

دهدنشانراموضوعکاربردیهایجنبهکند

نتايجمعمولاً ودهدنشانراتوجهقابلجنبینتايجکندمیسعیفرعیاهداف

کندمیتشريحراگروههازيردرتحقيق

انواع اهداف تحقیق



فرضيه  

میشاننفرضيه.زندمیخودتحقيقنتيجهبرایمحققکهعلمیاستحدسیفرضيه
.دهندمیقرارتأثيرتحترادیگرعوامل،عاملچندیایكچراکهدهد

کهقایقیحآوریجمعیبوسيلهکهاستداوریپيشیاعلمیحدسیكراتحقيقفرضيه
گيردمیقرارآزمایشموردشودمیآنردیاقبولیبهمنجر

یاوتحقيقمسئلهبرایمحققپيشنهادیحلراهفرضيهدیگرعبارتبه

.استآننتيجه

آناثباتنهداردرافرضيهآزمایشقصد"صرفامحقق



فرضيهبيان

بياناینداولمتطوربه.پردازدمیمتغيرهابينروابطبررسیبهمحققفرضيهبيانهنگامدر
گرفتخواهدصورتشکلسهبه

متغيرچندیادوبينمعلولیوعلترابطهبررسی

متغيرچندیادوبينآنشدتوهمبستگیبررسی

متغيرچندیایكبرمتغيرچندیادوتاثيرتفاوتميزانمقایسهوبررسی



.باشدداشتهتبيينوروشنگریقدر بايدفرضيه•

.کندبيانراپديده هابينانتظارموردرابطهبايدفرضيه•

.باشدآزمونقابلبايدفرضيه•

.باشدداشتههمخوانیوسازگاریموجوددانشبدنهبابايدفرضيه•

.شودبيانسادهوکوتاهحدامکانتابايدفرضيه•

ویژگیهای فرضیه 



:فرضیه تدوینهایملاك
بينه رابطکهگردد تدوینایبه گونه بایدفرضيه-الف

.نمایدبيانها را متغير

دباشمنطقیو علمیپشتوانه دارایبایدفرضيه-ب

.گرددبيانروشنیبه صراحت و بایدفرضيه -ج

.باشدپذیرسنجش بایدفرضيه -د

.  مرتبط باشدعلمیو اصل نظریهبا بایدفرضيه-ه

"رسدمیبه نظر عبارت"ازهر فرضيه تدویندر آغاز -ز
. استفاده شود

.شودبيانخبریجمله شکلبه بایدفرضيه -ح 



انواع فرضیه و نحوه بیان آنها 
1H:researchتحقیقفرضیه hypothesis

تفاو يااثر،رابطهنظرموردپديده هایبينمی کنندادعاکهفرضيه هايی
.داردوجود

شودمیتقسيم(دامنهدو)جهتبدونو(دامنهيک)دارجهتدستهدوبه

شودمیدانشجويانيادگيریافزايشباعثهوش:دارجهتفرضيهمثال.

داردوجودداریمعنیرابطهيادگيریوهوشبين:جهتبدونفرضيه.

.شودمینوشتهتفاوتیوعلی،ای،رابطهشیوهسهبهفرضیه

1



انواع فرضیه و نحوه بیان آنها 

 صفرفرضیهH:null hypothesis

.نداردوجوداثریياتفاو ،رابطهآزمايشموردپديده هایبينکنندمیادعاکهفرضيه هايی

.نداردوجودداریمعنیرابطهآموزاندانشقدباهيجانیهوشبين:مثل

0



سوالات تحقیق

ردگذمیجامعهدرآنچهبیانبه“اصرفکهتوصیفیتحقیقاتدر•
رایبسؤالاتازونیستفرضیاتارائهبهنیازیشودمیپرداخته
.شودمیاستفادهاهدافبهرسیدن



دباشتفسيرغيرقابل،روشن،سادهبايد.

ًدشوبيانتحقيقمسئلهراستایدردقيقا.

وبزارهاابهتوجهبابايدسئوالا بهپاسخگويی
.باشدامکانپذيراطلاعا 

باشدمحدودبايدسئوالا دامنه.

ویژگیهای سئوالات 



توصیفیسئوالات-1

است؟چگونهاستانداریکارکنانشغلیرضایتوضعیت:مثل

ایرابطهسوالات-2

دارد؟وجودداریمعنیرابطهیادگیریبههوشبینآیا:مثل

تفاوتیسوالات-3

وجودیدارمعنیتفاوتمردوزنکارکنانشغلیرضایتمیزانبینآیا:مثل
دارد؟

تحقیقسئوالاتانواع



استدیگرهایواژهتوسطواژهیکتعریف:مفهومیتعریف

اثربرفردرفتاریتواندرپایدارنسبتاًتغییر:یادگیریتعریفمثلا
تجربه

.شودمیمتقسیپذیراندازهوآزمایشیدستهدوبه:عملیاتیتعاریف

تقسیمیستااوپویاپذیراندازهدستهدوبهپذیراندازهعملیاتیتعریف
شودمی

نشاندگیرمیشغلیرضایتپرسشنامهازکارمندکهاینمره:مثلا
.باشدمیاوشغلیرضایتمیزاندهنده

تعاریف مفهومی و عملیاتی تحقیق



قينه تحقيشيمقاصد بررسی پ

قينه تحقيشيمنابع اطلاعاتی برای بررسی پ

قينه تحقيشيند بررسی پيفرا

قينه تحقيشيم گزارش پيتنظ













انجام شده درباره مسألهپژوهش هایبردن به پی1.

مشابهپژوهش هایانجام روش هایبا آشنايی2.

مسألهدربارةنظریبدست آوردن چارچوب 3.

کاریاز دوباره جلوگيری4.



(key words)واژگان مرتبط کليدشناساییو کشف1.

واژگانکليدمربوط به مداركبردن به اسناد و پی2.

(از نظر موضوع و زمان)مرتبط مداركانتخاب اسناد و 3.

(مفهومییامستقيمنقل قول )برداریفيشمطالعه و 4.



و یشناسيايروشينیبيه باييدمرتبط با موضوع پيژوهش متغيرهای1.
.مشخص شوند

هيا ييهنظرپايي بير متغيرهابينکهمهمیارتباط، روابط چگونگی2.
.شوندبيانتحقيقدر بايد، اندشده تصوير

ياه مثبت ببايدشده باشند بررسیروابط پيشينپژوهشهایاگر در 3.
.اشاره شودنظریروابط در چهارچوب اينبودن منفی

ييينتبپيشيينپژوهشيهایکميکحداقل به بايدروابط منتظره را 4.
.کرد

.دادنمايشنمودار يکطیرا نظریچهارچوب بايد5.



Good goals are (SMART) goals

 Specific S

 Measurable M

 Attainable A

 Relevant R

 Trackable T



––



نوع دادهبر حسب انواع تحقیق 

:کمیتحقيق-1
.بردمیبهرهکمیهایدادهازهاپدیدهتبيينودركبرایکهتحقيقی

:تحقيقنوعاین

چون هاییشاخصحسببرراپاسخگویانازگوناگونیانواعمی کندسعیمحققوداردنمونه گيری-
.دهدقراربررسیموردوانتخاب...وویژگیمکان،سن،جنسيت،

.دادتعميمبررسیموردجامعهکلبهتوانمیراتحقيقنتایج-

: تحقيق کيفی-2

ه ها،مصاحبازحاصلهداده هاینظيرکيفیهایدادهازهاپدیدهتبيينودركبرایکهتحقيقی
.بردمیبهره...ومشارکتیمشاهدهمستندات،

:این نوع تحقيق

. با داده های گردآوری شدة کيفی سر و کار دارد-

. قتاوت های آماری در این گونه تحقيقات جایی ندارد-

. نتایج تحقيق قابليت تعميم ندارد-



ادهنوع دبر حسب مثال برای انواع تحقیق 

:کمیتحقيقبرایمثال
کشوردرمطالعهسرانهميزانگيریاندازه-
کشوردرجوانانبيکاریميزانارزیابی-

: تحقيق کيفیمثال برای 
فوتبالمسابقهیكازحاصلاتشاهدم-
آیينیمناسكیكازمشارکتیمشاهدة-
آن هاتحليلوصنعتیكصاحبانبامصاحبه-



تحقیقنتیجهحسببرتحقیقانواع

:بنيادیتحقيق-1
يجهنتوهاستنظریهتوسعهوپدیده هادرموجودنظمزاآگاهی،دانشهحيطافزایشآناصلیهدف

.باشدمیمکانوزمانازفارغتحقيقنوعاین.باشدمیتئورییكارایهنيزآن

:کاربردیتحقيق-2
يقات،تحقازگونهایندرحاصلنتيجهواستخاصمشکلاتیبرایحلیراهکردنپيداآنازهدف
وزمانبهمئاقتحقيقنوعاین.کندمیبازیراالگوسازیكنقشنيزمحققوباشدمیالگویكارایه
.استمکان

:توسعه ایتحقيق-3
وسيلهبوضعيتبهبوددرصددوشدهمنجرسازمانهاوفرایندهاتوسعهوبهبودبهتحقيقنوعاین

کاربردیيقاتتحقنتایجسازیعملياتیدنبالبهوبودهنتيجه گرانوعیبه.استکاربردیتحقيقات
.نداردادزیپذیریتعميمخاصيتمعمولاًوداردموضعیومحلیخصلتنوعاًتحقيقنوعاین.است



تحقیقنتیجهحسببرتحقیقانواعبرایمثال

:بنيادیتحقيقبرایمثال
رفتارگرایینظریهتدوین

:کاربردیتحقيقبرایمثال
کارآفرینیواشتغالامردردانشگاههاتوانمندیهایوظرفيتهاشناسایی

:توسعه ایتحقيقبرایمثال
گیفرهنفعاليتهایحوزهدرتحقيقاتیهایپروژهازحاصلنتایجسازیپيادهراهکارهای



تحقیقهدف بر حسب انواع تحقیق 

:تحقیق اکتشافی-1
ومهممتغيرهایشناساییوکشفنيستند؛دركقابلچندانکههاییپدیدهکشفبرایتحقيقنوعاین

.گيرندمیقراراستفادهموردبيشترتحقيقاتبرایهاییفرضيهارائه

:  تحقیق توصیفی-2
دیده مستند کردن پ)توضيح می دهد که چه روابطی وجود دارد یا مردم چه چيز را قبول دارند یا ندارند

(. مورد نظر

(:  تحلیلی)تبیینی حقیق ت-3
ه موجب این تحقيق به توضيح نيروهایی ک.محقق برای این تحقيق می کند که چرایی ها را دریابد

.پيدایش پدیده مورد نظر شده اند می پردازند

:تحقیق پیش بینی-4
ارهای حاصل این نوع تحقيق به پيش بينی نتيجه ها یا رهآوردهای یك پدیده پرداخته و رویدادها و رفت

. از یك پدیده را پيش بينی می کند



:زمان گردآوری داده های تحقیقبر حسب انواع تحقیق 

:تحقیق مقطعی-1
، به پاسخگویان مراجعه و داده (روز20یا 10مثلاً )در این نوع تحقيق، در یك بازه زمانی محدود 

.  ها گردآوری و سپس تحليل می شود

:تحقیق طولی-2
(  یا همان جامعه)در این نوع تحقيق در زمانهای مختلفی به طور منظم به همان واحد مطالعه 

ل می مراجعه و نتایج به صورت روندی که تغييرات آن در طول زمان قابل مقایسه است، تحلي
.شود



:نقش محققبر حسب انواع تحقیق 

:تحقیقدردرگیر-1
ابزاریكحکممحققکهمفهوماینبه.باشدتحقيقموضوعدردرگيرکاملاً تواندمیمحقق

تشکيلرااصلیالگویازبخشیتحقيق،صحنهدراوحتوروداشتهتحقيقدرراوسيلهیا

.تاسپررنگتحقيقاتانجاممراحلدرمحققذهنیفهمودركنقشموارداینگونهدر.دهد

:تحقیقازمستقل-2
کهمفهومینابه.باشدتحقيقموضوعازمستقلکاملاً تواندمیتحقيقفرایندیكدرمحقق
قتحقيانجاممراحلدرمحققذهنیفهمودركداشته،قرارتحقيقفتایازخارجمحقق
.گيردقرارنظرمدواقعياتعينیتجسمبيشتروبودهکمرنگ



:مهمترین ویژگيهای تحقيقات بنيادی عبارتنداز* 
زمانبرهستند           .1
هزینه بربوده ونياز به منابع مالی زیادی دارند      . 2
معمولا بوسيله مراکزعلمی ودانشگاهی انجام می شوند. 3

:تحقيقات بنيادی براساس روش به دو نوع تقسيم می شوند* 

(روش اسنادی وکتابخانه ای) نظری . 2(  روش آزمایش،مشاهده و مصاحبه ) تجربی 1.
تحقيق و مطالعه برروی وراثت وژنتيك: نمونه تجربی
بررسی علل عقب ماندگی تحصيلی دانش آموزان: نمونه نظری

 Basic Researchبنیادیتحقیقات



نيازهایرفع ایبرو بنيادیتحقيقاتشده توسط وبسترفراهمزمينهبا استفاده از تحقيقاتینا
به ژوهشیپهاییافتهاز عملیواستفادهکاربردوبا هدف گيرندقرارمیمورد استفاده بشری
.رسندمیانجام 

«آنتقویتراههایو xدرشرکتوریبهره ميزانبررسی»

:عبارتند ازکاربردیتحقيقاتوی ژگيهایمهمترین* 

رسندمیبه انجام بنيادیازتحقيقاتزودتر زمانیازنظر1.

دارندبيشتریطرفداران دليلهميندرآمد زا بوده و به 2.

.رسندمیبه انجام وشرکتهاوخصوصیدولتیسازمانهایعمدتا توسط 3.

Applied Researchکاربردیتحقیقات



حل مساله آن براینتایجمی شوند و ناميدهنيزمشکل یاحل مساله تحقيق

ذیریپتعميمخاصيتخصلت محلی و موضعی دارند و . ای خاص بکار می رود

.  ندارند

موسسهیكترك خدمت کارکنان در افزایش

وریعلل کاهش بهره شناسایی

 بيکاریفزایشعلل

عملیتحقییقات





ع يييبييرای بررسييی توز(Survey Research):شييیيمايق پيييتحق
.رودشی بکار میيمايق پيروش تحقاز جامعه آماری يکهای ژگیيو

Correlational):ق همبسيتگیييتحق Research)ق يين تحقييدر ا
.گرددل میيق تحليرها براساس هدف تحقيان متغيرابطه م

هيای ن دسته از پيژوهشيهدف ا(Action Research):پژوهیاقدام
.باشدهای مربوط به نظام آموزشی میدهيا پديط يف شرايآموزشی، توص



(Case Study)

––

(Ex-postfacto research)



A

(Cross sectional )

(Longitudingal )

(Dephi Techniqqe )
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
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ه باه گارو,ها با شانس مسااویک از آزمودنییهر :انتساب تصادفی. 1
.شوندا گروه گواه منتسب مییشی یآزما

ر یااز نظار متغ,های انتخااب شادهآزمودنی:همتا کردن تصادفی. 2
.ناخواسته همگن باشند

ر ناخواساتهیاها که از نظار متغای از آزمودنینمونه:انتخاب همگن. 3
.شوندانتخاب می,ن هسنتندگهم

وه ین شیاتوان ازمی,ر ناخواستهیبرای کنترل متغ:انسیل کواریتحل. 4
.استفاده کرد

ها به عنوان کنترل خودشاناستفاده از آزمودنی. 5



ا ها رمودنیزن روش محقق آیدر ا:ق تمام آزمایشییتحق. 1
ر یاثشی منتسب کرده و تایهای آزمابطور تصادفی به گروه

.ر وابسته بررسی کندیر مستقل را بر متغیمتغ

هاا شی که در آنیهای آزماطرح:شییق شبه آزمایتحق. 2
.نتوان از انتساب تصادفی استفاده کرد

ن طرح محقاق باه بررسای یدر ا:ق تک آزمودنییتحق. 3
ی اماا بررسا.پاردازدگار ماییر دیر بر متغیک متغیر یتاث

.ک آزمودنی متمرکز استیر بر یاثرهای متغ





(E)

(C)

R X O1

R X O1

(E)

(C)

R O  َ 1 X O1

R O2 X O2



.شودق سه گام برداشته مییبرای اجرای تحق:طرح تصادفی شده کامل. 1

ان فرض آمارییب.1

رهدای یر وابسدته و چودونوی کنتدرل متغیدری متغیدگش و انددازهیط آزماین شراییتع.2

ناخواسته

.ری کردیگد از آن نمونهیباهای کها و جامعهاد آزمودنیدمشخص کردن تع.3

ی فقدط شیط ازمایها به شراص آزمودنیین طرح تخصیدر ا:طرح بلوکی تصادفی شده. 2

.ردیر مستقل صورت می گیها به سطوح متغق انتساب تصادفی آزمودنییاز طر

ر یدد و متغکنر ناخواسته را کنترل میین طرح محقق اثرات دو متغیدر ا:نیطرح مربع لات.3

.کندش مییمستقل را در سطوح مختلف آزما

کیدر مسدتقل را همزمدان در یدمحقدق اثدر دو متغ:طرح عاملی تصادفی شده کامل. 4

.ش بررسی کندیآزما



:

O  َ 1 O  َ 2 O  َ 3 O  َ 4 X O1 O2 O3 O4



(

(

(E)

(C)

O1 X O1

O  َ 2 X O2

O11 O12 O13 O14 X O11 O12 O13 O14

O  َ 21 O  َ 22 O  َ 23 O  َ 24 X O21 O22 O23 O24
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Questionnaire
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بدهرسدیدنبدوده و در کدارآییدارایآنکه مصداحبه برای
رزید، توجده بده نکدات نمایدیاریبه محقق تحقیقهدفها

:است ضروری
دوستدانهجو ایجداد-1
توجه و علاقه مصاحبه گر -2
سئوالها ارائدهنظم در -3
آزمودنیپداسخ هایبه العملندادن عکس نشدان-4
مشابه در طول مصاحبه شیوهبه سوال هامطرح کردن -5
ه شونده طبع مصاحبمناعتو تندرستیبراینبایدمصاحبه -6

.  آیدبه حساب تهدیدی



علت مصاحبه شونده را از اهداف مصاحبه وبایدمصاحبه گر -7
. کار آگاه کنداینبرایانتخاب او 

مطلدعداده هدااز روش ثبدت و ضدبط بایدمصاحبه شونده -8
بدت ثهدایبدا روش بایداینکهیعنی، بپذیردباشد و آنهددا را 

بط ددداه ضددستونوشتن، علامت زدن، ضدبط کدردن بدا نظیر
. شدموافق بابرداریفیلمو عکسبرداری، میکروفونصوت، 

صاحبه اعتماد متداتلاش خود را به کار برد بایدمصاحبه گر -9
دهدد کده موضدوعات و اطمیندانو به او نمایدشونده را جلب 

.خواهد ماندباقیمخفیاظهارات مصاحبه مکتوم و 



خوو در توجه داشته باشد که اگدر پاسدبایدمصاحبه کننده -10
، تنیسدپرسش و پاسخ جریانقادر به تداوم موضوعیمدورد

.نورزدبر ادامه آن اصرار 
ه همزبان، تا حد ممکن با مصاحبه شوندبایدمصاحبه کننده -11

. نمایندتفاهمهمدیورهم فرهنگ و هم جنس باشد تا بتوانند با 
حبه مصداجریانمی کنداحساس مصاحبه گرکه مواقعیدر -12
یاریهوشبا ظرافت و بایدخود خارج شده است طبیعیمسیراز 

مسدیرمصداحبه را بده جریدانلازم و با طرح سوالات مناسدب 
.بازگرداندطبیعی

مصاحبه سوالاتحتی المقدورکند سعیبایدمصاحبه کننده -13
ن اقددام نسبت به طرح آمنطقیترتیبرا به خاطر بسپارد و به 

.کند



کارت یرومصاحبه شونده را مطدالبعینبایدمصاحبه کننده -14
آن و خدود درشخصینظریاتمصاحبه منتقل کند و از دخالت دادن 

.نمایدپرهیزجدل با مصاحبه شونده نیز
آن مصداحبه را خلدوت کندد تدا درمحدیطبایدمصاحبه کننده -15

و مدزاحمصدداهایسر و نیزمنحرف کننده تمرکز حواس و وسایل
.  وجود نداشته باشددیورافراد همچنین

بدت ثپاسدخ هایبایددمصاحبه گر پس از اتمام کار مصاحبه -16
.قرار دهدبازنوریو بازبینیشده را بلافاصله مورد 

اشدد بگونه ایبه بایدو نحوه طرح سوالات مصاحبه گرحالت -17
و موجبدات کددورت خداطر ونویردبه خود بازجوییحالت : اولاًکه 

حالدت یدرتغیبدا : ثانیاًمصاحبه شونده را فراهم نکند، منفیواکنش 
یزاغراق آماظهارات بیانموجبات کنایاتو اشارات و اندام هابدن و 

.  از طرف مصاحبه شونده را فراهم نکندحقایقکتمان یا



:مصاحبه منظم.1
وترتیدبنوع مصداحبه تعدداد و ندوع پرسشدها و ایندر 

.میباشدامادهاز قبل انهاحل راهنمای

:مصاحبه نیمه منظم.2
شها را پرسبندیجمله میتواندروش مصاحبه کننده ایندر 

متنظدیویبه تناسدب حدال خاصیهر پاسخ دهنده برای
.مناسب است مطرح کندبرایشکه نظمیکرده وبا 





ایمشاوره .1

تحقیقی.2

اطلاعاتیمصاحبه : الف

ارزشیابیمصاحبه : ب







کااه جامعااه ایمطالعااه افااراد باارایروش مناسااب 1.
.ندارندکافیسواد یابی سوادند

ارمطالعه کودکان و افراد ناسازگبرایروش مناسب 2.

ب به مطالادسترسیخاطر به افراد و اطمینانایجاد3.
محرمانه آنها

پاسخگوبرایرفع ابهام 4.

مصاحبهوضعیتبر بیشتراعمال کنترل 5.































.کسب اطلاعات استوسیلهبهترینبیسواددر مورد افراد -1
مصااحبهدر مورد بدست آوردن اطلاعاات محرماناه، اگار باه -2

مانعکس دیگرجایداده شود که اظهارات او در اطمینانشوناده
.  استوسیلهبهتریننخواهد شد، 

رد، کراهنماییواقعیمسیرتوان پاسخگو را در میمصاحبهدر -3
.  در سوالات مصاحبه وجود نخواهد داشتابهامینوع هیچو 
افتدریو ممارست قادر است پس از کافیبا تجربه مصاحبه گر-4

. را مورد استفاده قرار دهدضروریمطالب، نکات 
دشاده اننموناه انتخااب بصورتکه افرادی، کلیه مصاحبهدر -5

. مورد مطالعه قرار خواهند گرفت 









Observation



.









و یجغرافیدایفضدایدر بایددتجربدیتحقیدقمیددانحدود :تحقیقمیدان
:ایدبیپیشممکن است وضعیتلحاظ دو ایناز . شودتعییناجتماعی
بکه منفدرد اسدت، مدثلاً شدرویدادیاپدیدهیکتحقیقموضوع :اولوضعیت

حقیدقتحالت موضدوع ایندر . خصوصیبیمارستانبخش یکارتباطات در 
.کند میتعیینرا میدانخودش 
بده منفدرد بلکدههدایپدیددهکه توجه محقق نه بده وضعیتی:دوموضعیت

بعملیانتخابهایلازم است اینحالتمنعطف است که در اجتماعیفرایندهای
:انتخابمعیارهایکه آید

آنهاگشایراه هایو دلالت تحقیقهایفرضیه (1
و تماسددها:دارداختیددارکدده محقددق در منددابعیو زمددانیفرصددت (2

صدامصوآنها حسداب کندد رویمعقولیتواند بطور میکه اطلاعاتی
.خارجیزبانهایمحقق در توانایی



چوونه مشاهده کند؟(3
:داده هاگردآوریمشاهده و ابزارهای



:  مشاهده کنترل شده(1

کنترل شدهآزمایشواهیتجربه (1-1
کنترل شدهمیدانیبررسی( 1-2

مشاهده کنترل نشده (2

کنترل نشدهمیدانیبررسی(2-1
کنترل نشدهآزمایشواهیتجربه (2-2



:مزایا(1
کلامیغیرمشاهده رفتار 

طبیعیمحیط
در بلند مدتوقایعمشاهده 

مشاهدهمحدودیت های( 2
خارجیفقدان کنترل عوامل -
کردن مشاهداتکمیمشکل -

اندازه نمونهکوچکی
همشاهدبرایو کسب موافقت بردارییادداشتمشکل –

نتایجتعمیم









–













Validity



ک ملاك بررسی اجزای تشدکیل دهندده ید:اعتبار محتوا. 1
.گیری استابزار اندازه

ش گیدری در پدیکارآمدی یک ابزار انددازه:اعتبار ملاکی. 2
های خاصبینی رفتار یک فرد در موقعیت

را گیری تا چه اندازه یک سدازهابزار اندازه: اعتبار سازه. 3
.سنجدمی

.دآیاز طریق تحلیل عاملی بدست می:اعتبار عاملی. 4





•

•

•







1

2

3
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.مسالهکلیمحدوده یروشن بیان•

.بررسیومنطقزمینهارائه •

.پیشینهبازنگری•

.سوالات پژوهشتعیینمساله و بیان•

.فرضیه هاو تئوریکتنظیم•

.ومکانیزمانیمطالعه، محدوده ونوعماهیتتوصیف•

.ارائه طرح پژوهش•
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ویهمکاراناطلاعات مربوط به طرح دهنده و . 1

تحقیقاطلاعات مربوط به طرح . 2

تحقیقاجرایهایهزینهاطلاعات مربوط به . 3















:صفحه عنوان. 1



چکیده-2



قدردانیو تشکر-3



:فهرست محتوا-4

:و نمودارهاشکلهافهرست -5



فهرست جداول. 6

طرح مسئله. 7



:تحقیقپیشینه -8



:تحقیقروش -9



:یافته ها-10



نتیجه گیریبحث و -11



.1

یادداشت ها-12

:یادداشت هاشیوه های ارائه -12-1



:شناسیکتابیامنابع -13



پیوست ها-14



.1

.2

.3

.4





www.sid.ir جهاد دانشگاهی                                                                 
 ٌ wٌww.magiran.ir                                       بانک اطلاعات نشریات کشور

www.irandoc.ac.ir                     پژوهشگاه اطلاعات و مدارک علمی ایران

www.nlai.ir کتابخانه ملیّ ایران                                                         

www.iranculture.org شورایعالی انقلاب فرهنگی 
سایتهای دانشگاه های معتبر داخلی و خارجی

www.modares.ac.ir                                                   دانشگاه تربيت مدرس
www.ut.ac.ir دانشگاه تهران                                                                    
پایگاه های اطلاعاتی
www.sciencedirect.com

www.Emerald.com

www.Proquest.com

www.Ebsco.com
www.Scopus.com

پایگاه های اطلاعاتی الکترونيکی و مجلات تخصصی داخلی و خارجی-7-3

http://www.sid.ir/
http://www.irandoc.ac.ir/
http://www.nlai.ir/
http://www.iranculture.org/
http://www.modares.ac.ir/
http://www.ut.ac.ir/
http://www.sciencedirect.com/
http://www.emerald.com/
http://www.proquest.com/
http://www.ebsco.com/
http://www.scopus.com/


Google Scholar جهت جستجوی مقالات تخصصی                      گوگلابزارهای پژوهشی 
Google Books  محتلفهای زمينههزاران نسخه کپی شده کتاب در
Google Patents                                                             اختراعات ثبت شده جهانی
Google Custom Search Engine گوگلجستجوی  پيشرفته در موتور جستجوی 
Alerts                                                            دریافت اطلاعات به روز در موضوع خاصی
Base                                                                       اشتراك گذاری محتوای پژوهشی

Google Sites                                                          اشتراك مطالب در قالب یك  تيم
Google News Archive Search سال اخير                         200آرشيو اخبار دنيا در 
Google Books                   محتلفهای زمينههزاران نسخه کپی شده کتاب در

برای پژوهشگران و دانشگاهيانگوگلابزار 



استناد
.استاجتماعیعملیحالعيندروفرهنگیوذهنیفرایندی

.استتأليفیوتحقيقیآثارهمهاجزاءمهمتریناز

حقيق،توعلموادیدر.استموضوعآنمتونپرداختهوساختهبلکهنداردوجودتنهاییبهعلمیمقاله:زایمن

.استمحصورخودازپيشموضوعیمتونحلقهدرمقالههرونيستذاتبهقائماثریهيگ

.ميشودپشتيبانیاستنادیكباپردازد،میمتونبررسیبهکهمقالهیكجملههر:گارفيلد

بخشیبرمتکیحداقلنباشد،فردشخصیهایتجربهبرمبتنیگزارشیاداستانکهاثریهر:شيکاگونامهشيوه

.استمنبعچندیایكاز

درکهبپردازندیمستنداتومنابعمعرفیبهمحققانومؤلفانبایستیاخلاقنيزومؤلفحققانونطبق:بنابراین

.اندداشتهنقشآنانتحقيقییاتأليفیاثرریزیپی



تعریف استناد
 (نفرهنگ معي)آیه، حدیث یا سخنی و مانند آن را سند قرار دادن و بدان تمسك جستن

ردن استناد به معنای مدرك و ملاك قرار دادن چيزی و آن را پشتوانه عمل یا گفته خود ک
(فرهنگ بزرگ سخن، انوری)است 

ه نامواژه)چه بيان شده است ذکر مطلبی به عنوان دليل، مثال یا به منظور حمایت آن
(آکسفورد

 (1362، حری)اشاره به سخن یا سند پيشين

(  نتکالمعارفدایره )اشارجاعات یك نویسنده به آثار پيشين مرتبط با موضوع نوشته

...



تاریخچه استناد 

دانشزانيازبیومستقلطوربهتواندنمیکسهيگکهآنجاییاز

گفتوانتمیکند،جدیدیدانشتوليدبهمبادرتدیگرانشدهتوليد

بهاینهپيشيجدید،اثریتوليدبرایدیگرانآثارازگيریبهرهکه

داردعلمقدمت

:و بنابراین

.استهم عمر تأليفتاریخچه استناد به این آثار نيز، 



استنادیدر رفتار انویزشیعوامل 
داندمیدستهدورامختلفمنابعبهاستنادهایانویزهوینکلر:

بوطمرویپژوهشواستنادکنندهنویسندهارتباطبه:ایحرفههایانویزه1.
باراعتکسبمنظوربهیااستنادیکمحتوایدرتردیددلیلبهواست

:شامل.گیردمیصورت

موضوعبهمربوطمتونبرمروری:مستندسازیهایانویزش1.

آنهمهیااثرازبخشیارائههدفبااستناد:کاربردیهایانویزش2.

خودپژوهشنتایجتأییدهدفبااستناد:تأییدیهایانویزش3.

ندگاننویسبااستنادکنندهنویسندهمیانپیونداز:پیوندیهایانویزه2.
دریمحیطیااجتماعیشخصی،عواملهمه.گیردمینشأتاستنادشونده

.دارندنقشآن



دلایل استناد
پیشکسوتانازتجلیل•
(همکارانازتجلیل)مرتبطآثاربهاعتباربخشی•
آنجزوپژوهشابزاروروششناسایی•
مطالعاتیهایزمینهارائه•
خوداثراصلاح•
دیگراناثراصلاح•
پیشینآثارنقد•
ادعااثبات•
انتشاردستدرآثارازمحققانسازیآگاه•
اندنشدهمنتشرمطلوبشکلیبهیااندنشدهنمایهکهآثاریبهمخاطبانهدایت•
مسلمهایمقولهوهادادهبهبخشیسندیت•
تاسگرفتهقراربحثموردبدیعمفهومییااندیشههاآندرکهبنیادیآثاربهبخشیرسمیت•
.اندکردهمبادرت...وهوچکینبیماریچونمفاهیمیتبیینبهکهبنیادیآثارشناسایی•
(منفیدعاوی)دیگرانهایاندیشهیاآثارانکار•
(منفیتجلیل)دیگراندعاویبامنازعه•



کاربرد استناد

استنادینمایهواستنادیتحلیل1.

زمانطولدراندیشهیکتحولوسیرخطپیویری2.

پدیدآورندگانمعنویمالکیتحقرعایت3.

اطلاعاتوهااندیشهازحاصلهاییافتهوهااندیشهتمیز4.
دیورانآثارازگرفتهوام

اطلاعاتوهااندیشهاصلیسرچشمهبهمخاطبهدایت5.

.6....



استنادشناسیآسیب 

محتواییخطاهای1.

صوریخطاهای2.



خطاهای محتوایی

ادبیسرقتقصدبهمنبعنکردنذکر1.

(ناداستواسطحلقهحذف)آنبهمراجعهبدوناصلیمنبعبهاستنادوواسطمنبعنکردنذکر2.

بهمراجعهدمعدلیلبهاستنادبعدیهایزنجیرهبهواسطمنابعدرموجوداستنادیاشتباهاتانتقال3.
اصلیمنبع

بهابعمنمورددرویژهبه)خارجیوجودبدونمواردیدرحتیوآنبهمراجعهبدونمنبعیبهاستناد4.
(خارجیزبان

موثقافرادبهکذباستناد5.

سندیکاطلاعاتوهادادهجعل6.

سندیکاطلاعاتکردنپنهانوگرفتننادیده7.

استنادموردموضعبهاشرافعدم8.

محتوایییالفظینظرازاستنادموردمتنبهکافیتسلطعدم9.
بیانقدرتفقدانیانوشتاریهایمهارتبرتسلطعدم10.
مآخذمتراکماطلاعاتموجزوصحیحبازگوییدرناتوانی11.
استنادصحیحزمانتشخیصعدم12.
استنادصحیحجایواهتشخیصعدم13.
وتقیممسقولنقلمانند)استنادمختلفهایشکلازمناسبوجابهگیریبهرهدرتواناییعدم14.

(غیرمستقیم



خطاهای صوری

متندرایسندکتابشناختیاطلاعاتدرناخواستهیاخواسته
:مانند.دهندمیرخهاپانویسومآخذفهرستیا

یاتناداسجایواهبهمربوط)متندراستنادبهمربوطخطاهای1.
(استنادشماره

ایعمدیحذفشاملکهتوصیفسطوحبهمربوطخطاهای2.
وسندهنوینامعنوان،مانندتوصیفسطحچندیایکسهوی

.شودمی...

.مآخذفهرستدرمنابعحضورترتیببهمربوطخطاهای3.



(نویسیرفرنس)منابع و مآخذ تنظیم



هارفرنساطلاعات مربوط به گردآوری

ن را آکامل، اطلاعات تحقيقهر منبع مرتبط با موضوع یافتنهنگام :زمان
.کنيدیادداشت

دارندشماکاربا مستقيمارتباط کهکنيدمحدود مواردیمنابع را به :تعداد.

مجدد يابیدستخوانندگان، دستيابی)نگيریدکمبخش منابع را دست اهمیت
(سردبيرارزیابی، نویسنده

نگارش منابع را مشخص کنيدسبك.

 هایبه منابع استفاده نشده، مشاهدات چاپ نشده، ارتباطنکردناستناد
شخصی

ماره شجایبه زیرچاپعبارت ذکربا ) کرداستناد زیرچاپتوان به مقالاتمی
(   صفحه و جلد



نویسیرفرنسهایشیوه

ونکوور•

هاروارد•

تورابيان•

Aشيکاگو•

Bشيکاگو•

•IPA( روانشناسیالمللیبينانجمن)

•(International Association of Psychology)

مختلفعلمیخاص مجامع، نشریات و مؤسسات هایشيوه•



ها یا انواع استنادشیوه

متنازخارججاییدرارجاعموردسند:(شمارشی)متنیبرون1.
.شودمیدرج(متنانتهاییافصلپایانصفحه،پایین)

وهشیمانند.آیندمیمتندرعددینمادصورتبههارفرنس
ونکوور

داخلدررفرنسازکوتاهیمشخصات:(سال-نام)متنیدرون2.
وهنویسندنامشاملاغلبکهشودمیارائهمتندرپرانتز
وهارواردشیوهمانند.استصفحهشمارهمواردیوتاریخ
(امریکاروانشناسانانجمن).ای.پی.ایشیوه



رفرنسیکاجزای

پدیدآورندگانمشخصات •
...(و ویرایشگر، مترجم، نویسنده) 

اطلاعاتیمشخصات منبع •
...(و کتابعنوان مقاله، ) 

مشخصات انتشار•

(نام مجلهمحل نشر، ناشر، سال نشر، ) 



نویسیرفرنسهای شیوه

(برون متنی)ونکوور •

(درون متنی)هاروارد •



ونکوورسیستمدر متنیارجاع درون 

.وندشمیذکردر متن مقاله کهاست ترتیبیمنابع بهگذاریشماره•

:گيردسطر صورت میبالاییا، پرانتز قلابها در داخل نوشتن شماره•
(3-8)متوالیچند منبع ذکر–

(11، 3-8)غيرمتوالیچند منبع ذکر–

:از جملهقسمتیبه عنوان نویسندگاننام ذکر•
[23[هالجونز، نویسندهتا سه –

(23)همکارانجونز و نویسندهاز سه بيش–



هارواردسیستمدر متنیارجاع درون 

(1988، هال: )و سال چاپ در پرانتزنویسندهنام ذکر•

...کهنشان داد ( 1988)هال: از جملهبخشیبه عنوان نویسندهنام ذکر•

(  یرگولوبا گذاشتن علامت زمانیترتيببه )مشتركچند منبع ذکر•

و سال انتشار مشابهنویسندهدو منبع با ذکر•

(1988b، هال)و ( 1988a، هال)
، آیدمیو منبع، نام هر دذکرنوبت اوليندر : نویسندهاز دو بيشنام ذکر•

et alکلمهاول و نویسندهپس از آن فقط نام 



قالب فهرست منابع
:نواشتتکیاکتاب•
حل نشر، ، مویرایش، شماره کتابکامل، عنوان نویسندگاننام ابتدایو خانوادگینام •

(.کتابصفحه ذکرضروریدر موارد ) ناشر، سال نشر
:نشریهمقاله •
، سال ریهنشکاملمقاله، عنوان کامل، عنوان نویسندگاننام ابتدایو خانوادگینام •

.انتشار، شماره جلد، صفحه اول و آخر مقاله
:کتابیکاز بخشی•
کوچكام نابتدایو خانوادگی، عنوان بخش، نام نویسندهنام ابتدایو خانوادگینام •

و اولينر، ، محل نشر، ناشر، سال نشکتاب، عنوان کتابویراستارانیانویسندگان
.صفحاتآخرین

ته شده شناخکتابیكدر یاکهکنيدها استفاده از آنصورتیدر :هاکنفرانس•
.  شده باشندنمایهمعروف، ایندکسیكدر یاچاپ شده باشند و 



نگاشتتکیاکتاب

:ونکوور•

Getzen TE. Health economics: fundamentals of 
founds. 4th ed. New York: Wiley; 1977.

:هاروارد•

Getzen,TE 1977, Health economics:
fundamentals of founds, 4th ed, Wiley, New 

York.


